STATUT

SZKOLY MUZYCZNE] I STOPNIA W STARYM SACZU
TEKST JEDNOLITY

Zalacznik do Uchwatly Nr 7/2025/2026 Rady Pedagogicznej Szkoly Muzycznej
I stopnia w Starym S3czu z dnia 16 wrzesnia 2025 r.



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Szkota Muzyczna [ stopnia w Starym Saczu jest publiczng szkotg artystyczng dajaca podstawy
wyksztatcenia muzycznego, dziatajgcg na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe oraz rozporzadzen Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego i innych przepiséw
prawnych.

2. Siedziba Szkoty miesci sie w budynku przy ul. Kazimierza Wielkiego 14, 33-340 Stary Sacz.

3. Nazwa Szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu na pieczeciach urzedowych i na pieczatce
nagtowkowej.

§2.
ORGAN PROWADZACY I ORGAN NADZORUJACY

1. Organem prowadzgcym Szkote jest jednostka samorzadu terytorialnego - Gmina Stary Sgcz
z siedzibg przy ul. Stefana Batorego 25 w Starym Saczu.

2. Organem sprawujacym nadzdr pedagogiczny nad Szkotg jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, ktéry wykonuje swoje zadania za posrednictwem Centrum Edukacji Artystyczne;j
z siedzibg przy ul. Kopernika 36/40 w Warszawie.

§3.

1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Muzyczng I stopnia w Starym Saczu,

2) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Stary Sacz,

3) dyrektorze szkoly - nalezy przez to rozumie¢ dyrektor Szkoly Muzycznej I stopnia
w Starym Saczu,

4) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty Muzycznej
[ stopnia w Starym Saczu,

5) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniéw Szkoty Muzycznej I stopnia
w Starym Saczu,

6) rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw i opiekunéw prawnych uczennic i uczniow
Szkoty Muzycznej I stopnia w Starym Saczu,

7) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Muzycznej
[ stopnia w Starym Saczu,

8) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Muzycznej I stopnia w Starym Saczu,

9) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Muzycznej I stopnia
w Starym Saczu.



§4.
1. Nauka w Szkole trwa od 4 do 6 lat, w zalezno$ci od wieku ucznia i wybranego cyklu
ksztatcenia.

2. Szkota prowadzi ksztalcenie w zakresie gry na instrumentach: akordeon, flet, fortepian,
gitara, klarnet, sakshorn/eufonium, saksofon, skrzypce, trgbka, zgodnie z ramowym planem
nauczania obowigzujgcym w Szkole.

3. Po ukonczeniu Szkoty absolwent ma prawo ubiega¢ sie o przyjecie do szkoty muzycznej 11
stopnia.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY
§5.

1. Szkota realizuje cele dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze oraz zadania wynikajace
z przepiséw prawa, w szczeg6lnosci z ustawy prawo o$wiatowe i ustawy o systemie o$wiaty,
rozporzadzen Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego i innych aktéw prawnych.

2. Cele i zadania Szkoly uwzgledniajg zasady zawarte w Konwencji Praw Dziecka oraz
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, respektujg rowne traktowanie wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej i przeciwdziatajg dyskryminaciji.

§6.

1. Szkota zapewnia ksztatcenie, wychowanie oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczna
polegajaca na rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i zaspokajaniu jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

2. Szkota wspiera rodzicéw/opiekunow prawnych i nauczycieli w procesie wychowawczym.
§7.
CELE DYDAKTYCZNE

1. Szkota realizuje cele:

1) rozwijanie zdolno$ci muzycznych, zamitowania ucznia do muzyki i zainteresowania nauka
gry na instrumencie,

2) ksztalcenie u ucznia samodzielnosci, obowigzkowosci i systematyczno$ci pracy,

3) przygotowanie do wystepow publicznych,

4) przygotowanie do Swiadomego odbioru kultury i aktywnego uczestnictwa w réznych
formach zycia artystycznego,



5) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty
muzycznej [ stopnia i do kontynuowania nauki w szkole II stopnia.

2. Szkota realizuje cele poprzez nastepujace zadania:

1) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, indywidualnych

i zbiorowych objetych ramowym planem nauczania,

2) organizacje innych zaje¢ wzbogacajacych proces nauczania i wychowania,

3) zapewnienie odpowiednich warunkéw do harmonijnego rozwoju uczniéw

z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan i potrzeb oraz mozliwosci
psychofizycznych,

4) stosowanie metod dostosowanych do indywidualnych predyspozycji ucznia, wspierajgcych
efektywne uczenie sie,

5) organizacje koncertéw, audycji, konkurséw oraz innych form prezentacji osiaggniec¢
uczniow,

6) uczestnictwo uczniow w konkursach, przestuchaniach, przegladach, festiwalach itd.,

7) wspotprace z wybitnymi instrumentalistami, organizowanie kurséw, warsztatow
instrumentalnych i wyktadéw pedagogoéw innych szkot oraz uczelni,

8) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o przedsiewzieciach Szkoty i umozliwienie udziatu
w nich pedagogom i uczniom innych szkot,

9) nawigzywanie wspotpracy z samorzadem lokalnym, ze szkotami i instytucjami poprzez
organizowanie wspolnych koncertow majacych na celu propagowanie muzyki w srodowisku
lokalnym, regionalnym, og6lnopolskim,

10) prowadzenie charytatywnej dziatalnos$ci artystycznej we wspotpracy z innymi
instytucjami, organizacjami czy szkotami,

11) promocje osiagniec i dziatalnosci Szkoty w Srodowisku.

§8.
CELE WYCHOWAWCZE

1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny i uzupetnia wychowawcza role szkoty
ogolnoksztatcace;.

2. Podstawowe zadania wychowawcze Szkoty zawarte sg3 w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoly zatwierdzonym uchwatg rady rodzicow w porozumieniu i po
zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

3. Szkota realizuje cele wychowawcze poprzez:

1) ksztattowanie wsrod uczniéw umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspoltpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wtasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory,

2) edukacje opartg na podmiotowo$ci kazdego ucznia,

3) kultywowanie wartoSsci humanistycznych kultury europejskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem kultury polskiej,

4) ksztaltowanie postawy patriotycznej, takze w wymiarze lokalnym,
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5) wzmacnianie u uczniow poczucia tozsamosSci narodowej, kulturowej, jezykowej
Z poszanowaniem wolno$ci sumienia i wyznania,

6) ksztattowanie postaw altruistycznych,

7) upowszechnianie demokracji i samorzadnoS$ci oraz zasad tolerancji i poczucia
sprawiedliwosci,

8) promowanie zachowan proekologicznych i prozdrowotnych,

9) wzmacnianie u ucznia wiary we wilasne mozliwos$ci oraz rozwijanie jego osobowosci
w wymiarze intelektualnym, etycznym i spotecznym,

10) pielegnowanie zasad dobrego wychowania, jako nieodigcznego sktadnika szeroko
rozumianej kultury,

11) ksztattowanie cech charakteru takich jak: wrazliwo$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢,
wytrwatos¢, obowigzkowos¢ oraz umiejetnos$¢ pracy zespotowej,

12) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen.

§9.

CELE OPIEKUNCZE

1. Szkota zapewnia uczniom, podczas pobytu w Szkole i poza nig, bezpieczne i higieniczne
warunki nauki, wychowania iopieki oraz przestrzega procedur bezpieczenstwa zgodnie
z wytycznymi zawartymi w Ustawie — Prawo oSwiatowe oraz w rozporzgdzeniach ministrow
witasciwych dotyczacych BHP w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach
oSwiatowych.

2. Nauczyciel prowadzacy zajecia w Szkole i poza nig (wyjazdy na konkursy, koncerty,
wycieczki) sprawuje bezposrednig opieke nad uczniami oraz zapewnia im bezpieczenstwo.

3. Monitoring wizyjny oraz domofon zwieksza poziom bezpieczenstwa uczniéw w budynku
Szkoty.

4. W Szkole obowigzuja Standardy Ochrony Matoletnich, ktérych podstawowym celem jest
zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim uczniom, dbato$¢ o ich dobro, uwzglednianie ich
potrzeb i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

5. Szkota organizuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Dyrektor we
wspotpracy z nauczycielami dokonuje okresowej analizy potrzeb ucznia w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i na tej podstawie inicjuje odpowiednie dziatania we
wspotpracy z poradnia.

§ 10.

PROWADZENIE DOKUMENTAC(]I

1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej

i opiekunczej zgodnie z rozporzadzeniem ministra witasciwego w sprawie sposobu

prowadzenia przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne dokumentacji przebiegu nauczania,

dziatalno$ci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji oraz na podstawie
5



innych przepiséw prawnych. Dokumentacja jest prowadzona zgodnie z przepisami RODO.

2. Szkota przetwarza dane osobowe uczniéw, ich rodzicéw/prawnych opiekunéw oraz
pracownikéw w celu realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
i administracyjnych na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

3. Na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Starego Sacza, zgodnie z art. 37 RODO, pracownik
Urzedu zostat wyznaczony na Inspektora Ochrony Danych Osobowych dla jednostek
organizacyjnych Gminy Stary Sacz, w tym dla Szkoly Muzycznej | stopnia w Starym Sgczu.
Zadaniem IOD jest nadzor nad przetwarzaniem danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami RODO oraz politykg ochrony danych.

§11.
FORMY POMOCY DLA UCZNIOW, KTORZY ZNALEZLI SIE W SZCZEGOLNYCH SYTUACJACH

1. Dziatalno$¢ Szkoty ma na celu ochrone przed przemocg i innymi przejawami patologii
spotecznej w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny i Standardy Ochrony
Matoletnich obowigzujace w Szkole.

2. W trudnych sytuacjach nauczyciel wraz z dyrektor Szkoty udzielaja uczniowi wsparcia
i pomocy, a w razie potrzeby, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi kierujg
ucznia do Przychodni Psychologiczno-Pedagogicznej w Starym Saczu lub do Specjalistyczne;j
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Centrum Edukacji Artystycznej w Krakowie.

3. Uczniom, ktorzy z przyczyn rodzinnych, losowych, zdrowotnych nie moga uczestniczy¢
w zajeciach dydaktycznych wedtug planu, Szkota umozliwia realizacje nauki w formie
indywidualnego toku nauki, jesli spetnione s3 wymagania ustawowe.

4. Jezeli nauke w Szkole podejmie uczen niepelnosprawny to Szkota zapewni mu optymalne
warunki i opieke podczas catego cyklu ksztatcenia.

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY
§12.

1. Organami Szkoty sa:

1) dyrektor Szkoty

2) rada pedagogiczna

3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski.



§13.
DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektor Szkoty, jako przetozony nauczycieli i pracownikéw administracyjno-obstugowych
Szkoty, kieruje dziatalnoscig Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, dba o jej prawidiowe
funkcjonowanie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym:

1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczga i opiekuncza Szkoty,

2) odpowiada za gospodarke finansowg Szkoty w ramach planu finansowego w porozumieniu
z Zespotem Obstugi Finansowo-Administracyjnej Szkét w Starym Saczu,

3) podejmuje dziatania majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty,

4) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge Szkoty, organizuje prace konserwacyjno-
remontowe w Szkole itd.,

5) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, sprawuje nadzér nad ich praca,

6) umozliwia nauczycielom podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz nadzoruje realizacje
awansu zawodowego,

7) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego i sprawuje nad nim
bezposredni nadzor, przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku wyniki i wnioski
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego,

8) analizuje i nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

9) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,

10) przyznaje nagrody,

11) w zakresie odpowiedzialnosSci porzadkowej i dyscyplinarnej stosuje wobec nauczycieli
przepisy Karty Nauczyciela, a wobec pracownikéw przepisy Kodeksu pracy,

12) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd lub innych wyroéznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

13) administruje Zakltadowym Funduszem Swiadczeri Socjalnych zgodnie z Regulaminem
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Muzycznej I stopnia w Starym Saczu,

14) przewodniczy radzie pedagogicznej, wykonuje jej uchwaty, a w przypadku stwierdzenia ich
niezgodno$ci z prawem - zawiesza ich wykonanie i niezwlocznie informuje o tym organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny,

15)ustala organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

16) w szczeg6lnych przypadkach organizuje indywidualny tok nauki,

17) powotuje komisje egzaminacyjne, wyznacza terminy egzaminow, a takze powotuje komisje
badania uzdolnien,

18) ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasciwg organizacje i przebieg przestuchan, egzaminéw,
obowigzkowych testéw Badania Jakos$ci Ksztatcenia oraz badania uzdolnien
przeprowadzanych w Szkole,

19) wspbélipracuje z rada pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim
w wykonywaniu swoich zadan.



§ 14.
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada pedagogiczna jako kolegialny organ Szkoty, dzialajacy w zakresie realizacji jej
statutowych dziatan realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w szczeg6lnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki ksztatcenia i wszechstronnego rozwoju uczniow,

2) wspiera rzetelng realizacje programoéw nauczania oparta o formulowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia,

3) stwarza nauczycielom optymalne warunki pracy.

2. W skitad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

4. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej Szkoty Muzyczne;j
[ stopnia w Starym Saczu przyjetym jej uchwata.

§ 15.

ZADANIA RADY PEDAGOGICZNE]

1. Rada pedagogiczna:

1) zatwierdza plany pracy Szkoty,

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw po przedstawieniu wynikow
ucznidéw przez nauczycieli w jawnym glosowaniu,

3) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

4) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

5) ustala sposoby wykorzystania wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Szkoty,

6) uchwala statut oraz wprowadza do niego zmiany,

7) ustanawia regulamin swojej dziatalnosci,

8) zezwala na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania
danej klasy w ciggu 2 lat, w 1gcznym wymiarze godzin nieprzekraczajagcym wymiaru godzin
przewidzianego dla tej klasy,

9) zezwala na indywidualny program i tok nauki,

10) opiniuje propozycje dyrektor w sprawach dotyczacych nagrdd i kar dla uczniow.

2. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektor o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagrdd,

4) propozycje dyrektor Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
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w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) szkolny zestaw programdéw nauczania,

6) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktéry uchwala rada rodzicéw w porozumieniu
z radg pedagogiczna,

7) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

8) wnioski o nadanie imienia Szkole,

9) wybdr przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy,

10) ocene pracy dyrektor,

11) kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli,

12) wybdr przedstawiciela rady pedagogicznej do komisji konkursowej wybierajgcej dyrektora
Szkoty.

3. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora.

4. Zebrania rady sg protokotowane.

§ 16.
RADA RODZICOW

1. Rada rodzicow jest organem Szkoty reprezentujagcym ogot rodzicow.

2. Realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepisOw prawa oraz w szczeg6lnosci:
1) wspoéttworzy dogodne warunki nauki i rozwoju uczniom oraz optymalne warunki pracy
nauczycielom,

2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektor Szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Szkoty.

3. Rada Rodzicéw Szkoly Muzycznej I stopnia w Starym Saczu liczy 7 cztonkéw wybranych
w tajnych wyborach rodzicow uczniow.

4. Rada rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§17.

ZADANIA RADY RODZICOW

1. Rada rodzicow moze wystepowac do organu prowadzacego Szkote, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektor, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi spraw
Szkoty.

2. W porozumieniu z radg pedagogiczng, po zasiegnieciu jej opinii, uchwala Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty.

3. Opiniuje projekt plan finansowy sktadany przez dyrektor Szkoty.
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4. Wybiera przedstawicieli rodzicow do prac komisji konkursowej powotanej w celu wyboru
dyrektora Szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty rada rodzicow gromadzi fundusze
ze skladek rodzicéw oraz innych Zrédet.

§ 18.
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

3. Samorzad wybiera w gtosowaniu tajnym, réwnym, bezposrednim i powszechnym swoich
reprezentantow spos$rdd ucznidéw Szkoty, w tym:

1) przewodniczacego,
2) zastepce przewodniczgcego,
3) cztonkéw.

4. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje nauczyciel - opiekun samorzadu
uczniowskiego.

5. Przewodniczacy oraz jego zastepca reprezentuja samorzad uczniowski wobec innych
organow Szkoty.

6. Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego moga uczestniczy¢ w posiedzeniach rady
pedagogicznej na wniosek przewodniczacego rady. Samorzad uczniowski moze opiniowac
w sprawie oceny pracy nauczyciela oraz w sprawach dotyczacych uczniéw oraz warunkow ich

nauki.
§ 19.

KOMPETENCJE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

1. Samorzad uczniowski moze przedstawiaC radzie pedagogicznej oraz dyrektor wnioski
i opinie w sprawach Szkoty, w szczegélnosci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektor Szkoty.
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§ 20.
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

1. Kazdy z organdéw Szkoly ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji, ktore szczegétowo okreslone sg w regulaminie kazdego
z tych organow.

2. Kazdy organ Szkoty moze wiaczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty
proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu
uprawnionego.

3. Organy wspotdziataja ze sobg, na biezaco informujg pozostate organy o swoich planach
i dziatalnosci.

4. Poszczeg6lne organy moga zglasza¢ pozostatym organom swoje wnioski i uwagi, co do
prowadzonej przez nich dziatalno$ci. Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych uwag
bez zbednej zwtoki, nie p6Zniej jednak niz w ciggu 14 dni.

5. Organy mogg organizowac wspdlne narady i konsultacje.
6. Koordynacja wspotpracy organéw zajmuje sie dyrektor Szkoty.
7. Spory pomiedzy organami Szkoty rozstrzyga dyrektor Szkoty, jezeli nie jest strong sporu.

8. Spor powinien by¢ zgtoszony w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem stanowiska strony
terminie 7 dni od zaistnienia okoliczno$ci bedacych przedmiotem sporu.

9. Dyrektor Szkoty rozpatruje sprawe w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisemnego
zgloszenia, z mozliwo$cig zasiegniecia opinii wtasciwych organéw Szkoly lub powotania
zespotu mediacyjnego.

10. W przypadku gdy dyrektor Szkoty jest strong sporu, spdr rozstrzyga organ prowadzacy lub
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - zgodnie z kompetencjami okreslonymi w przepisach
prawa.

11. Od rozstrzygniecia przystuguje prawo wniesienia odwotania do wtasciwego organu
prowadzacego lub organu nadzorujacego w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia.

12. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace
w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnoSci, a takze
z uwzglednieniem interes6w organdw pozostajacych w sporze.
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ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 21.

1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji Szkoty,

2) plan finansowy Szkoty,

3) plan pracy Szkoty,

4) tygodniowy rozktad zajec,

5) przydziat czynnosci dla nauczycieli i pracownikéw Szkoty.

§ 22.

ARKUSZ ORGANIZAC]I SZKOLY

1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty, opracowywany przez dyrektor z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegélnoSci liczbe etatéw, liczbe
pracownikoéw Szkoty, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

§ 23.
PLAN FINANSOWY
1. Plan finansowy okres$la planowane dochody i wydatki Szkoty na kolejny rok budzetowy.

2. Projekt planu finansowego opracowuje dyrektor Szkoty, a opiniuje go rada pedagogiczna

i rada rodzicow Szkoty.
§ 24.

PLAN PRACY SZKOLY
1. Plan pracy Szkoty to dokument, ktory okresla cele, zadania i sposéb ich realizacji w danym
roku szkolnym.

2. Plan zawiera organizacje pracy Szkoty: kalendarz roku szkolnego, terminarz zebran rady
pedagogicznej, zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, harmonogram koncertéw
i uroczystosci, informacje (np. dot. awansu, oceny pracy itd.) oraz BHP.
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§ 25.
TYGODNIOWY ROZKEAD ZAJEC

Organizacje zaje¢ dydaktycznych okres$la tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektor na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia, bezpieczenistwa i higieny pracy.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYJNYCH
§ 26.
DZIALALNOSC EDUKACYJNA SZKOLY

Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana przez:

1) Szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry uwzglednia wymiar wychowawczy i obejmuje
cato$¢ dziatan Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktéry opisuje w sposdb catoSciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

§ 27.

1. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor Szkoty ustala szkolny plan nauczania na
kazdy rok szkolny.

2. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:

1) obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
a) zespo6t wokalny,
b) czytanie nut gtosem,
c) zespoty kameralne.
3) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Zajecia edukacyjne odbywaja sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji
roku szkolnego i dzielg sie na:

1) zajecia indywidualne,
2) zajecia zbiorowe (np. teoretyczne),
3) inne zajecia dydaktyczne.
§ 28.

1. Rok szkolny rozpoczyna sie i koniczy w terminach okreslonych przez ministra wtasciwego.
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2. Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza. Pierwsze potrocze zaczyna sie z poczatkiem nowego
roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia stycznia. Drugie pdtrocze rozpoczyna sie z pierwszym
dniem lutego i koniczy z dniem zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Szkota moze pracowac¢ w pieciodniowym lub sze$ciodniowym trybie pracy w zaleznosci od
organizacji zaje¢ edukacyjnych, ktore sa realizowane w formie stacjonarne;j.

4. Zajecia edukacyjne odbywaja sie w salach lekcyjnych, ale moga sie tez odbywa¢ w innych
miejscach np. w sali kinowej starosadeckiego ,Sokota” lub w innych placéwkach kulturalno-
oSwiatowych.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dyrektor Szkoty ma prawo zmieni¢ czas trwania godziny
lekcyjnej w szczegélnych przypadkach (awaria urzadzen wodnych, kanalizacyjnych,
grzewczych, brak pradu itp.) zgodnie z obowigzujacymi przepisami BHP.

6. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 5 minut. W uzasadnionych przypadkach, zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniéw lub specyfika organizacji zaje¢, dyrektor Szkoty moze
zarzadzi¢ zmiane diugosci przerw. O zmianach tych niezwlocznie informuje sie uczniéw
i rodzicéw/opiekunéw prawnych.

7. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

8. W Szkole mozna ustali¢ maksymalnie do sze$ciu dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym, zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Rodzic/opiekun prawny moze uczestniczy¢ jako obserwator w indywidualnych lekcjach gry
na instrumencie swojego dziecka za zgoda nauczyciela prowadzacego i po wczeSniejszym
uzgodnieniu terminu. Jednocze$nie nauczyciel ma prawo odmowi¢ uczestnictwa
rodzica/opiekuna prawnego w lekcjach gry na instrumencie, jesli uzna, ze jego obecnos¢ nie
wptywa pozytywnie na proces dydaktyczno-wychowawczy.

§ 29.

ZASADY PROWADZENIA ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD
I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

1. W przypadkach uniemozliwiajacych prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w trybie stacjonarnym,
Szkota moze prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢.

2. Decyzje o wprowadzeniu ksztatcenia na odlegto$¢ podejmuje dyrektor Szkoty, informujac
o tym niezwtocznie uczniéw, rodzicow/opiekunéw prawnych i nauczycieli.

3. Zajecia zdalne s3 realizowane z wykorzystaniem platform i narzedzi komunikacji
elektronicznej wskazanych przez dyrektor Szkoty.

4. Szczeg6towe zasady organizacji ksztatcenia na odlegto$¢ okresla odrebny regulamin.

5. Formy i terminy realizacji zaje¢ zdalnych, w przypadku zaje¢ indywidualnych (nauka gry na
instrumencie), ustala nauczyciel w porozumieniu z rodzicem/opiekunem prawnym i uczniem.

14



§ 30.
BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

1. Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i statg opieke w czasie ich pobytu w Szkole,
a takze podczas zaje¢ poza terenem Szkoty oraz nadzoruje przestrzeganie obowigzujgcych
przepiséw BHP i przepisow p/poz.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow w Szkole funkcjonuje
monitoring wizyjny obejmujacy wylacznie przestrzenie wspdlne (korytarze, wejscia do
budynku).

3. Administratorem danych osobowych pozyskiwanych w ramach monitoringu jest Szkota
Muzyczna I stopnia w Starym Sgczu reprezentowana przez dyrektor Szkoty.

4. Nagrania z monitoringu przechowywane sg przez okres nie dtuzszy niz 30 dni, chyba ze
stanowig dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie przepiséw prawa - wéwczas
okres przechowywania ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia
postepowania.

5. Szczeg6towe zasady funkcjonowania monitoringu okre$la odrebny regulamin zgodny
z przepisami o ochronie danych osobowych.

6. Co najmniej raz w roku przeprowadza sie kontrole obiektow Szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow w mys$l rozporzadzenia
ministra wtasciwego w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach.

7. Szkota przeprowadza szkolenia wszystkich pracownikéw w zakresie BHP (wstepne,
podstawowe i okresowe) i szkolenia z | pomocy przedmedycznej, prowadzi dokumentacje
i analize wypadkow na terenie Szkoty.

8. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych oraz podczas
koncertow pozaszkolnych, wyjazdow, wycieczek.

9. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe tylko
w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach za zgoda dyrektor, jesli opieke nad klasa
natychmiast przejmie inny nauczyciel.

10. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
Yaczenie grup uczniéw (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad

taka grupa.

11. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na
ustny badZ pisemny wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych lub pelnoletniego ucznia
z powodu waznych spraw osobistych, zdrowotnych itp.

§ 31.
Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z nastepujacych pomieszczen i wyposazenia:
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1) sal lekcyjnych do nauki,
2) sali kameralnej,

3) biblioteki,

4) ¢wiczeniowki.

§ 32.

ORGANIZAC]JA BIBLIOTEKI

1. Biblioteka jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu zawodowemu nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy wsrdéd ucznidéw i rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajeé
w spos6b umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

3. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
3) rodzice/opiekunowie prawni.

4. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

5. Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

6. Biblioteka prowadzi elektroniczny katalog i ewidencje zbiorow.

7. Organizacje biblioteki szkolnej okresla Regulamin biblioteki SM I st. w Starym Sagczu.
8. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos$¢ o stan ksiegozbioru,
2) propagowanie czytelnictwa wsréd ucznidw,
3) wdrazanie uczniéow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
i uzytecznosci.
§ 33.

ORGANIZACJA CWICZENIOWEK

1. Kazdy uczen ma mozliwos¢ korzystania z sali do ¢wiczen.
2. Termin ¢wiczenia mozna zarezerwowac w sekretariacie Szkoty.

3. Za korzystanie przez uczniow z ¢wiczenidwki odpowiada starsza woZna.

§ 34.
WYPOZYCZALNIA INSTRUMENTOW MUZYCZNYCH

1. W Szkole uczniowie i nauczyciele maja mozliwo$¢ bezptatnego wypozyczania instrumentéw

muzycznych.
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2. Wypozyczanie instrumentéw odbywa sie na podstawie rewersow zgodnie z Regulaminem
wypozyczania instrumentéw muzycznych uczniom i nauczycielom w SM I st. w Starym Saczu.

§ 35.
ZASADY UCZESTNICTWA W WYCIECZKACH SZKOLNYCH

1. Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w zyciu pozaszkolnym np. w koncertach
i wycieczkach, przy czym udziat uczniéw w nich jest nieobowigzkowy.

2. Za organizacje i dokumentacje wycieczki oraz za przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
podczas wycieczki (wyjazdu) odpowiada dyrektor Szkoty, natomiast za bezpieczenstwo
uczniow w czasie wyjazdu odpowiedzialny jest kierownik wycieczki oraz pozostali
opiekunowie.

3. Obowigzuje zasada, ze opieke nad uczniami w czasie wyjazdu sprawuje jeden opiekun na 15
uczniéw chyba, ze przepisy wymagaja zwiekszonej liczby opiekunoéw,

4. Wyjazdy planuje sie po uzgodnieniu warunkéw z dyrektor Szkoty i rodzicami/opiekunami
prawnymi.
§ 36.

DZIAEALNOSC SZKOLY NA RZECZ DOBRA RODZINY, DZIECI I MLODZIEZY

1. Szkota dziata w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktérego celem jest
wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie dojrzatosci
artystycznej, duchowej, intelektualnej, emocjonalnej, spotecznej i fizycznej tak, by mogt w petni
realizowac swoje kreatywne mozliwosci i wykorzystac¢ caty potencjat i talent muzyczny.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest projektem systemowych rozwigzan
w Srodowisku szkolnym, uzupetniajgcym wychowanie i ukierunkowujgcym je na:

1) wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami, jakie zagrazaja jego rozwojowi
i zdrowemu zyciu,

2) ograniczenie i likwidacje czynnikéw ryzyka (jednostkowych, rodzinnych, réwiesniczych,
szkolnych i Srodowiskowych), ktére zaburzaja prawidtowy rozwéj ucznia i dezorganizuja jego
zdrowy styl zycia,

3) inicjowanie i wspomaganie czynnikéw chronigcych, ktére sprzyjaja prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu ucznia.

3. W ramach profilaktyki Szkota wspéipracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Starym Saczu, a takze w razie potrzeby z psychologami ze
Specjalistycznej PPP CEA w Krakowie.
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§ 37.

WSPOLDZIALANIE ZE STOWARZYSZENIAMI I ORGANIZACJAMI
W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACY]JNE]

1. Szkota moze wspoétdziatac ze stowarzyszeniami, fundacjami i innymi organizacjami
w zakresie realizacji dziatalno$ci innowacyjne;j.

2. Dziatalno$¢ innowacyjna obejmuje w szczeg6lnosci:

1) wdrazanie nowatorskich rozwigzan programowych,

2) realizacje projektow edukacyjnych i artystycznych we wspotpracy z partnerami
zewnetrznymi,

3) organizacje warsztatéw, seminariéw i konferencji o charakterze innowacyjnym.

3. Zasady wspotpracy regulujg odrebne porozumienia zawierane przez dyrektor Szkoty.

4. Dziatalno$¢ innowacyjna jest dokumentowana i ewaluowana przez rade pedagogiczna.
§ 38.

FORMY DOKSZTALCANIA

1. Szkota organizuje seminaria, lekcje otwarte i kursy dla uczniéw, ktére sg prowadzone przez
wybitnych artystéw i pedagogow.

2. W Szkole dziata system Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, w ramach ktérego
odbywaja sie wyktady, lekcje otwarte.

ROZDZIAL VI

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§ 39.

1. Szkota zatrudnia:

1) nauczycieli,
2) pracownikéw administracji i obstugi (sekretarz szkoty, starszy konserwator i starsza
wozna).

2. Zasady zatrudniania zgodnie z kwalifikacjami i wynagradzania nauczycieli i innych
pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy ministra wtasciwego.
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§ 40.

ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele wykonuja swoja prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekuniczg wynikajaca
z przepisOw prawa, niniejszego statutu i innych dokumentéw obowiazujacych w Szkole oraz
prowadza dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnoSci:
1) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacje podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do
potrzeb i mozliwos$ci ucznia, z uwzglednieniem metod zapewniajacych efektywna nauke
i rozwoj uczniow,

b) realizacje obowigzujgcych programéw nauczania i Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty,

c) zapoznanie uczniow i ich rodzicow/prawnych opiekunéw z warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw, z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do
uzyskania poszczegélnych $rdédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, ze Statutem Szkoty, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,
Standardami Ochrony Matoletnich, dziataniami wychowawczo-opiekunczymi podejmowanymi
w Szkole, wynikami i analizg sprawdzianow i egzaminéw, wynikami testow BJK,

d) rzetelne informowanie ucznia oraz jego rodzicow/opiekunéw prawnych o postepach
w nauce, zachowaniu, przewidywanych ocenach w poszczeg6lnych okresach klasyfikacyjnych,
ze szczegblnym uwzglednieniem ocen zagrazajacych promocji do nastepnej klasy lub
ukonczeniu Szkoty,

e) dbatos¢ o dobro uczniow, ich zdrowie, bezpieczenstwo i higieniczne warunki nauki,

f) tworzenie warunkéw do aktywnego udziatu uczniéw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, wdrazanie ich do samodzielnego mys$lenia, uczenia sie i dziatania,

g) wszechstronne wspieranie rozwoju muzycznego oraz motywowanie uczniéw do udziatu
w konkursach, koncertach i aktywnej dziatalnosci na rzecz Szkoty,

h) obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

i) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu trudno$ci i niepowodzen szkolnych,

j) dziatania sprzyjajace rozwojowi wsrod mtodziezy wiezdw kolezenstwa i przyjazni,

k) stuzenie pomocg i radg w dokonywaniu wyboréw artystycznych i osobistych.

3. Nauczyciel zawsze kieruje sie dobrem ucznia i szanuje godnos¢ osobistg ucznia.
4. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy:

1) podnoszenie poziomu swoich umiejetnosci dydaktycznych i wiedzy merytorycznej poprzez
samoksztatcenie, aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz
podejmowanie zewnetrznych form doskonalenia zawodowego,
2) uczestniczenie w szkoleniach z zakresu ochrony danych osobowych (RODO), ochrony
matoletnich, BHP, [ pomocy przedmedycznej,
3) systematyczne przygotowywanie sie do zajec i petne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na prowadzenie zaje¢,
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4) opracowanie szczego6towych warunkoéw i sposobéw oceniania wewnatrzszkolnego uczniow,
5) wybér podrecznikow, ustalanie programdéw nauczania na dany okres ksztalcenia,

6) ustalanie indywidualnych programéw nauczania, w szczego6lnosci dla uczniéw wybitnie
uzdolnionych,

7) przedtozenie do zatwierdzenia przez dyrektor szczegétowego rozktadu zajeé
indywidualnych i grupowych,

8) witasciwe przechowywanie dokumentacji osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

9) uczestniczenie w pracach rady pedagogicznej, realizowanie jej uchwat oraz zachowanie
tajemnicy jej posiedzen,

10) uczestniczenie w pracach zespotéw nauczycielskich i zadaniowych lub w pracach
w ramach jednej sekgcji,

11) wykonywanie prac wynikajagcych z zadan statutowych, dotyczacych dziatalno$ci
dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej Szkolty, w tym zadan dotyczacych organizacji
imprez i uroczystosci szkolnych,

12) przestrzeganie przepiséw RODO i tajemnicy stuzbowej, nieudostepnianie dokumentow
szkolnych osobom nieuprawnionym, dbanie o dokumenty szkolne oraz zawarte w nich dane
dotyczace uczniéw, ich rodzicow lub opiekunéw,

13) niezwtoczne reagowanie na przejawy cyberprzemocy oraz do przestrzegania procedur
okreslonych w standardach ochrony matoletnich.

5. W ramach realizacji zadan opiekunczych nauczyciel odpowiada w szczegdlnosci za:

1) bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych i innych,

2) organizacje wyjazdéw ucznidéw na konkursy, warsztaty, wycieczki zgodnie z zasadami BHP,
3) skompletowanie dokumentacji w tym: pisemnej zgody wymaganej od rodzicow/opiekunow
prawnych na wyjazd ich dziecka, ubezpieczenia uczniow itd.

7. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru metod pracy, podrecznikéw i Srodkéw dydaktycznych w zakresie nauczanego
przedmiotu,

2) wnioskowania w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow,
3) opiniowania spraw dotyczacych pracy Szkoty,

4) wnioskowania zmian w wewnatrzszkolnych aktach prawnych,

5) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w kodeksie karnym,

6) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel, na pisemny wniosek, moze uzyskac¢ od dyrektor
zgode na przeprowadzenie lekcji w innym terminie, niz ustalony w tygodniowym rozktadzie
zaje¢, ma wowczas obowigzek poinformowac o tym ucznia i rodzica/opiekuna prawnego.

8. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektor Szkoty, organem prowadzacym, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w obrebie realizowanych zajec
edukacyjnych,
2) stan instrumentow i przydzielonych mu srodkéw dydaktycznych,
3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdow, wycieczek,
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4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajgce
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia,

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy,

6) niewypetnienie powierzonych mu obowigzkow.

9. Odpowiedzialnos¢ cywilna lub karna nauczyciela jest okreslone w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL VII

WYMAGANIA EDUKACY]JNE
§ 41.

1. Wymagania edukacyjne wyznaczaja cele ksztatcenia i zakres tresci, jakie uczen powinien
opanowac.

2. Nauczyciel tworzy wymagania edukacyjne na podstawie konkretnego programu nauczania,
zgodnego z podstawa programowa, realizowane na zajeciach i formutuje osiggniecia ucznia,
czyli zakres wiedzy i umiejetnosci, ktére sg niezbedne do uzyskania okreslonej oceny.

3. Wymagania edukacyjne uwzgledniaja takze stopienn opanowania przez ucznia:

1) zdobytej wiedzy i umiejetnosci w praktyce,
2) umiejetnosci integrowania wiadomosci, rowniez miedzyprzedmiotowo,
3) zdolnoSci organizacji pracy i wspoétpracy.

4. Wymagania edukacyjne sg dostosowywane do ucznidw o specjalnych potrzebach, aby
wyrownac ich szanse edukacyjne, na przyktad poprzez modyfikacje procesu nauczania.

5. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb ucznia.

ROZDZIAL VIII
ZASADY SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW I SPOSOBOW OCENIANIA

WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 42.
OCENIANIE

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw przeprowadza sie zgodnie z przyjetymi przez
Szkote zasadami szczegotowych warunkow i sposobow oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Oceny sa jawne.
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3. Ocenianiu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia podlega poziom i postep w opanowaniu przez
niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych.

4. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach i uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

5. Ocenianie obejmuje:

1) ocenianie biezace, klasyfikowanie $rédroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole,

2) przeprowadzanie egzaminéw promocyjnych, klasyfikacyjnych, koncowych

i poprawkowych,

3) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen $rédrocznych,
rocznych i kofncowych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej
w trybie egzaminu promocyjnego i koicowego,

4) ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom/opiekunom prawnym informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§43.
OCENIANIE BIEZACE

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach oraz wskazanie, co uczen robi dobrze,

a co wymaga poprawy.

2. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczyciela procesem, ktory docenia starania
ucznia i wyraza uznanie dla jego osiagniec.

3. Ocenianie biezace realizuje sie poprzez:

1) ocene osiggnie¢ i trudno$ci ucznia w procesie ksztalcenia w jego wszystkich formach:
odpowiedzi ustne, prace pisemne (np. sprawdziany po dziatach, kartkowki), aktywnos$¢ na
lekcjach, przygotowanie utworu (technika gry, interpretacja, czytanie nut), wystepy publiczne
itp,,

2) ocene wspierajacg — odnoszenie sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia, docenianie poprawnych
rozwigzan, udzielanie pomocy i wsparcia przy niepowodzeniach i jednoczes$nie wskazanie
metod i sposobow pozwalajacych ich unikngc,

3) ocene ksztattujaca - wypracowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sie i wspieranie
ucznia w planowaniu jego ksztatcenia.

4. Oceny biezace, Srddroczne, roczne i konicowe ustala sie wedtug nastepujacej skali ocen:
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1) celujacy - cel - 6

2) bardzo dobry - bdb - 5
3) dobry - db -4

4) dostateczny - dst - 3

5) dopuszczajacy - dop - 2
6) niedostateczny - ndst - 1

5. Nauczyciel uzasadnia ustnie wystawiong ocene i wpisuje jg do dziennika lekcyjnego.
6. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu.

7. Rodzice/opiekunowie prawni mogg otrzymac¢ sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia
do wgladu w obecnosci nauczyciela lub innego upowaznionego pracownika Szkoty.

8. Szkota moze wyda¢ kserokopie pracy pisemnej na prosbe ucznia i rodzica/opiekuna
prawnego w terminie do 14 dni od daty wystawienia oceny.

9. Prace klasowe muszg by¢ zapowiadane co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.
10. W jednym dniu moze by¢ tylko jedna praca klasowa, w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy.

11. W pierwszym tygodniu po feriach zimowych nie nalezy przeprowadza¢ sprawdzianow,
prac testéw, klasowych.

12. Zapowiedziane prace klasowe nie powinny by¢ przektadane bez szczegélnie waznych
powoddéw, a jezeli zostaty przetozone z winy ucznidw lub na ich prosbe, to traca moc
wcze$niejsze ustalenia.

13. Kartkowki obejmujace niewielki zakres materiatu nie musza by¢ zapowiadane. W jednym
dniu moga by¢ maksymalnie dwie kartkowki.

14. Oceny niedostateczne ze sprawdziandw uczen jest zobowigzany poprawic,
a nieprzystapienie do prac pisemnych zobowigzuje ucznia do napisania ich w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.

15. Prace pisemna uczen moze poprawic tylko raz.

16. Uczen, ktéry uzyskat ocene niedostateczng i ocene dopuszczajaca z ksztatcenia stuchu

w klasyfikacji Srddrocznej zobowigzany jest do uzupeinienia poziomu wiedzy i umiejetnosci
w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu. JeZeli nie poprawi oceny
niedostatecznej i oceny dopuszczajacej z ksztatcenia stuchu nie moze otrzymac pozytywnej
rocznej oceny klasyfikacyjne;.

17. Przyjmuje sie nastepujace sposoby zapisywania ocen:

1) zapis literowy lub cyfrowy (cel, bdb, db, dst, dop, ndst) - dla prac pisemnych, takich jak:
(sprawdziany, testy, kartkowki) badajgcych poziom umiejetnosci ucznia,

2) zapis cyfrowy (6, 5, 4, 3, 2, 1) dla innych zadan,

3) przy sprawdzianach ocenianych punktowo - obok oceny wpisuje sie ilos¢ punktow.

18. Dopuszcza sie stosowanie dodatkowych zapisow w dziennikach lekcyjnych:

1) plus (+) i minus (-) przy ocenach biezacych lub samodzielnie,
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2) np. 20 XI” - skrét oznaczajacy nieprzygotowanie ucznia w dniu 20 listopada.

§ 44.
KRYTERIA OCEN

Oceny z przedmiotéw teoretycznych ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6 - oznacza, Ze uczen w catosci spetnia wymagania edukacyjne,

2) stopien bardzo dobry - 5 - oznacza, Ze uczen zrealizowat wymagania edukacyjne prawie
w catosci,

3) stopien dobry - 4 - oznacza, ze spelnienie wymagan nie jest pelne, ale nie przewiduje sie
trudnosci w dalszym ksztatceniu,

4) stopien dostateczny - 3 - oznacza, Ze uczen speinit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczac trudnosci w dalszym ksztatceniu,

5) stopien dopuszczajacy - 2 - oznacza, ze speinienie wymagan edukacyjnych jest minimalne
i powaznie utrudni, a nawet uniemozliwi dalsze ksztatcenie,

6) stopien niedostateczny - 1 - oznacza, Ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych.

§ 45.
KRYTERIA OCENIANIA Z PRZEDMIOTU GIOWNEGO-INSTRUMENTU GLOWNEGO:

1. Ocena celujaca:

1) uczen wyroznia sie muzykalnos$cig i ekspresja w grze,

2) uczen posiada duzg biegtos$¢ i tatwos¢ techniczng,

3) program jest precyzyjnie wykonany

4) uczen gra stylowo, bardzo fadnym dZwiekiem i we wtasciwych tempach,

5) uczen gra ze zréznicowang dynamika,

6) uczen posiada bardzo dobry aparat gry,

7) uczen wykonuje program z bardzo dobrg, precyzyjng intonacja (nie dotyczy instrumentow
o statej wysokosci dzwieku),

8) program egzaminu (utwory, ktére nalezy wykonac¢ z pamieci) jest Swietnie opanowany przez
ucznia,

9) wykonywane przez ucznia utwory cechuje kreatywnos$¢ i wrazliwo$¢ artystyczna.

2. Ocena bardzo dobra:

1) uczen gra zgodnie z tekstem, ciekawie muzycznie, tadnym dzwiekiem,
2) uczen posiada duzg sprawnos¢ i biegtos$¢ techniczng,
3) gre ucznia cechuje znajomos$¢ stylu i charakteru utworu,
4) uczen posiada bardzo dobry aparat gry,
5) uczen wykonuje program z bardzo dobra intonacja (nie dotyczy instrumentow o statej
wysokosci dzwieku),
6) uczen gra ze zr6znicowang skalg dynamiczng,
7) uczen wykonuje utwory precyzyjnie pod wzgledem artykulacyjnym,
8) uczen posiada bardzo dobra dyscypline rytmiczna,
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9) uczen bardzo dobrze opanowat program egzaminu (utwory, ktore nalezy wykonac
z pamieci).

3. Ocena dobra:

1) uczen gra zgodnie z tekstem,

2) uczen gra rytmicznie i we wtasciwych tempach, sprawnie technicznie,

3) uczen posiada prawidtowy aparat gry,

4) uczen realizuje znaki dynamiczne i artykulacyjne,

5) uczen gra dobrg intonacja (nie dotyczy instrumentéw o statej wysokosci dZzwieku),

6) program egzaminu (utwory, ktére nalezy wykonac¢ z pamieci) jest dobrze opanowany przez
ucznia.

4. Ocena dostateczna:

1) uczen posiada matg sprawno$¢ techniczng, jego aparat gry nie jest poprawny,

2) uczen gra poprawna intonacjg (nie dotyczy instrumentow o statej wysokosci dzwieku),

3) gre ucznia cechuje mata dyscyplina rytmu i tempa oraz nieduza rozpieto$¢ dynamiczna,

4) jako$¢ brzmienia budzi zastrzezenia,

5) program egzaminu (utwory, ktére nalezy wykona¢ z pamieci) jest czeSciowo opanowany
przez ucznia.

5. Ocena dopuszczajaca:

1) uczen posiada bardzo matg sprawnos¢ techniczng,

2) w grze ucznia brakuje dyscypliny rytmicznej oraz wtasciwej artykulacji,

3) uczen gra z13 intonacjg (nie dotyczy instrumentow o statej wysokosci dzwieku),
4) uczen wykazuje brak zrozumienia wykonywanych utworow.

6. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie wedtug nastepujacej skali punktowe;j:

1) 25 punktoéw - stopien celujacy - 6

2) 21-24 punktdéw - stopien bardzo dobry - 5
3) 16-20 punktow - stopien dobry - 4

4) 13-15 punktéw - stopien dostateczny - 3

5) 11-12 punktow - stopien dopuszczajacy - 2
6) do 10 punktoéw - stopien niedostateczny - 1

§ 46.

SPOSOB PRZEKAZYWANIA RODZICOM INFORMAC]JI
0 POSTEPACH I TRUDNOSCIACH W NAUCE

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego, nauczyciele informujg wuczniéow oraz ich
rodzicéw/opiekunéw prawnych o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych,
rocznych i koncowych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
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2) warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane S$rddrocznych, rocznych
i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem ocen
ustalanych w trybie egzaminu promocyjnego,

3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

2. Fakt zapoznania rodzica/opiekuna prawnego zostaje odnotowany przez nauczyciela
w dzienniku lekcyjnym.

3. Sposoby przekazywania rodzicom/opiekunom prawnym informacji o postepach uczniéw,
trudnos$ciach w nauce oraz szczego6lnych osiaggnieciach.

1) informacja ustna w ciggu roku,

2) podczas spotkan organizowanych w ciggu roku po koncertach szkolnych,

3) pisemne powiadomienie o potrzebie konsultacji z nauczycielem w przypadku braku
postepéw lub trudno$ci z opanowaniem materiatu przez ucznia z danego przedmiotu,

4) pisemne powiadomienie o zagrozeniu oceng niepromujgcg ucznia.

§47.

KLASYFIKACJA
ZASADY I PROCEDURY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA

1. Uczen Szkoty podlega klasyfikacji Srodrocznej, rocznej oraz koncowe;.

2. Klasyfikacja $rédroczna, roczna i koncowa polega na podsumowaniu osiggnie¢ i wynikéw
ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu ocen.

3. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza sie dwukrotnie w roku szkolnym pod koniec kazdego
poétrocza.

4. Pierwsze potrocze trwa od poczatku roku szkolnego, nie dtuzej niz do 31 stycznia, drugie
potrocze trwa od pierwszego dnia po zakonczeniu pierwszego potrocza do zakonczenia zajec
edukacyjnych w roku szkolnym.

5. 0 przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych nalezy poinformowacé
ucznia najpo6zniej 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

6. O przewidywanej negatywnej rocznej lub koncowej ocenie Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych nalezy poinformowac ucznia i rodzicow/ opiekunéw prawnych na trzy tygodnie
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

7. Nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ oceny klasyfikacyjne najpdzniej na ostatnich zajeciach,
w terminie nieprzekraczajagcym 5 dni, przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

8. Ocena ustalona w trybie egzaminu promocyjnego nie moze by¢ zmieniona, z wyjatkiem
sytuacji gdy uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni zgtosza zastrzezenia do dyrektor
Szkoty, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
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9. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub $wiadectwo ukonczenia
Szkoty, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego, a w przypadku przedmiotu
glownego-instrumentu gtéwnego i ksztatcenia stuchu wyzsze od stopnia dopuszczajacego.

10. Ustalona przez nauczyciela roczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna, a w przypadku
ksztatcenia stuchu dopuszczajaca ocena klasyfikacyjna, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.

11. W przypadku zachorowania nauczyciela prowadzacego przedmiot i braku mozliwosci
wystawienia przez niego ocen Kklasyfikacyjnych, dyrektor Szkoty wyznacza zastepstwo.
Nauczyciel wyznaczony przez dyrektor wystawia uczniom oceny klasyfikacyjne na podstawie
ocen biezacych.

12. Rodzaje klasyfikacji:

1. klasyfikacja Srédroczna:

oceny Kklasyfikacyjne $rédroczne ustalane s3 przez nauczycieli na podstawie ocen biezacych
i pracy ucznia w I pétroczu.

2. klasyfikacja roczna:

1) ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gléwnego-instrumentu gtéwnego ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego, z wyjatkiem uczniow klas pierwszych cyklu 6-letniego i uczniéw klas
pierwszych cyklu 4-letniego,

2) egzaminy promocyjne i koncowe majg charakter zamkniety, tzn. odbywaja sie w obecnosci
komisji egzaminacyjnej, ktorg powotuje dyrektor Szkoty,

3) ocene z przedmiotu gtéwnego-instrumentu gtéwnego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy, a nauczyciele wchodzacy w sktad komisji egzaminacyjnej przyznaja punkty
wedtug ustalonej skali,

4) ocena z przedmiotow teoretycznych, zaje¢ grupowych i fortepianu dodatkowego ustalana
jest przez nauczyciela prowadzacego zajecia i uwzglednia Srédroczng ocene klasyfikacyjna
i oceny biezace uzyskane przez ucznia w Il pétroczu.

3. klasyfikacja konicowa:

1) ocena koncowa z przedmiotu gtéwnego-instrumentu gtéwnego ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego i koncowego, ktory ma charakter zamkniety, tzn. odbywa sie
w obecnos$ci komisji egzaminacyjnej,

2) ocena klasyfikacyjna z przedmiotow teoretycznych, zaje¢ grupowych i fortepianu
dodatkowego, ustalana jest przez nauczyciela prowadzacego zajecia i uwzglednia ocene
$rédroczng oraz oceny biezace uzyskane przez ucznia w Il pétroczu.

3) ocena koncowa z przedmiotu podstawy rytmiki oraz z innych obowigzkowych przedmiotéw,
na ktére uczen uczeszczat w catym cyklu ksztatcenia jest ocena uzyskana w klasie programowo
najwyzszej.
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§ 48.
ZWOLNIENIA UCZNIA SZKOLY Z NIEKTORYCH ZAJEC

1. Dyrektor szkoty artystycznej zwalnia ucznia z zaje¢ chdéru na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie S$rdédrocznej lub rocznej oceny,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 49.

EGZAMIN PROMOCYJNY I KONCOWY
ZAKRES I TRYB PRZEPROWADZANIA

1. Dyrektor Szkoty w celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego wyznacza termin oraz
powotuje co najmniej 3 osobowa komisje w sktadzie: dyrektor jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu, nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

2. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego lub konncowego uwzglednia sie w szczegdlnosci: wyraz
artystyczny, stylistyke, precyzyjna realizacje zapisu nutowego oraz zaangazowanie ucznia
w realizacje programu nauczania.

3. W przypadku réznicy zdan dotyczacych wykonania programu przez ucznia ocene stanowi
$rednia punktéw wystawionych przez poszczegélnych cztonkéw komisji.

4. Uczen, ktéory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego lub koncowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektor Szkoty.

5. W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego. W tym przypadku roczng ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel przedmiotu
glbwnego-instrumentu gtéwnego w oparciu o przebieg pracy ucznia w ocenianym okresie
nauki.

6. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i koncowego sporzadza sie protokot,
zawierajacy sktad komisji, date egzaminu, program oraz ocene ustalong przez komisje wraz
z punktacja.

§ 50.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
ZAKRES I TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen moze byc¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
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nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych.

2. Uczen moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego za zgoda rady pedagogiczne;j.

3. W przypadku ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki lub program nauczania, egzamin
klasyfikacyjny wyznacza sie na podstawie odrebnych przepisow.

4, Egzamin Kklasyfikacyjny z przedmiotu gtéwnego-instrumentu gtéwnego przeprowadza
komisja egzaminacyjna powotana przez dyrektor Szkoty w sktadzie: dyrektor - przewodniczacy
komisji, nauczyciel oraz nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Egzamin Kklasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel uczacy danego
przedmiotu w obecnoSci, nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu wskazanego
przez dyrektor Szkoty.

6. Termin i forme - (pisemna, ustng, praktyczng), przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
z pozostatych przedmiotéw ustala dyrektor Szkoty.

7. Uczen, ktéory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym
wyznaczonym przez dyrektor Szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, ktory stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego promocyjnego, nie otrzymuje
promocji do klasy wyzszej i podlega skre$leniu z listy uczniow, chyba, ze rada pedagogiczna
wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

10. Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene niedostateczng moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z wyjatkiem oceny z przedmiotu gtéwnego-
instrumentu gtéwnego.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

§ 51.

EGZAMIN POPRAWKOWY
ZAKRES I TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, a w przypadku
przedmiotéw: przedmiot gtéwny-instrument gtéwny i ksztatcenie stuchu - ocena
dopuszczajaca, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, ktdry
przeprowadza komisja powotana przez dyrektor Szkoty w sktadzie: dyrektor - przewodniczacy,
nauczyciel uczacy danego przedmiotu oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty, nie pdZniej niz w ostatnim
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tygodniu przerwy wakacyjnej.

3. O terminie egzaminu poprawkowego uczen zostaje poinformowany 30 dni przed
przeprowadzeniem egzaminu.

4, Zakres egzaminu poprawkowego ustala nauczyciel danego przedmiotu w oparciu
0 wymagania programowe.

5. Forme egzaminu poprawkowego (pisemng, ustng, praktyczng) oraz czas trwania egzaminu
ustala komisja powotana przez dyrektor Szkoty do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

6. Nauczyciel uczacy ucznia moze by¢ zwolniony z udziatu w komisji na wtasng prosbe lub
w innych uzasadnionych przypadkach, wéwczas dyrektor powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

7.7 egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, ktéry stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

8. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektor Szkoty.

9. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
wyzszej i podlega skresleniu z listy uczniéw, chyba, Ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na
powtarzanie klasy.

§ 52.

WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. O przewidywanej ocenie z danego przedmiotu nauczyciel informuje ucznia z 14-dniowym
wyprzedzeniem. JeZzeli ta ocena nie jest dla ucznia oraz rodzica/opiekuna prawnego
satysfakcjonujaca, nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na jej poprawe.

2. Uczen moze uzyskac roczng ocene klasyfikacyjng wyzsza niz przewidywana, jezeli wykona
wyznaczone przez nauczyciela dodatkowe zadania odpowiadajace poziomowi osiggniec
edukacyjnych na ocene, o ktora sie ubiega.

3. Poprawa oceny rocznej klasyfikacyjnej musi nastagpi¢ w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela, nie p6zniej niz 5 dni przed klasyfikacyjna rada pedagogiczna.

§ 53.
INDYWIDUALNY TOK NAUKI, REALIZOWANIE OBOWIAZKOWYCH ZAJEC

EDUKACYJNYCH Z ZAKRESU DANE] KLASY W CIAGU DWOCH KOLEJNYCH LAT

1. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela dyrektor Szkolty na wniosek
ucznia, rodzicow/opiekunéw prawnych po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.
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2. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

3. Odmowa nastepuje w drodze decyzji dyrektor Szkoty.

4, W przypadku akceptacji, nauczyciel przedmiotu gtéwnego-instrumentu gtéwnego
w ciggu miesigca przedstawia program nauczania, jaki zamierza z uczniem zrealizowac.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu
catego roku szkolnego, a takze moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
z zakresu dwéch klas.

6. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu danej klasy w ciggu dwodch kolejnych lat, bioragc pod uwage dotychczasowe
osiggniecia ucznia.

§ 54.

PROMOWANIE

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikéw rocznej klasyfikacji
i podjeciu uchwaty klasyfikacyjne;j.

2. Uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene roczng wyzsza od stopnia
niedostatecznego, a w przypadku przedmiotow: przedmiot gléwny-instrument gtéwny
i ksztatcenie stuchu - wyzsza od stopnia dopuszczajacego.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocene co najmniej 4,75 oraz z przedmiotu gléwnego-instrumentu gtéwnego otrzymat
co najmniej ocene bardzo dobrg, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzZszej
z wyroznieniem. Nie dotyczy to uczniow klas I-I1I cyklu 6-letniego.

4. Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra
sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
z przedmiotu gtownego-instrumentu gtéwnego otrzymatl ocene co najmniej bardzo dobrg,
konczy Szkote z wyr6znieniem.

§ 55.

TRYB ODWOLANIA OD ROCZNE]J OCENY KLASYFIKACY]JNE]

1. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zgtosi¢ do dyrektor Szkoty pisemne
zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jezeli uznajg, Ze ocena
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania.

2. Zastrzezenia sklada sie w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Dyrektor Szkoty rozpatruje zastrzezenia w terminie 5 dni roboczych. W przypadku
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stwierdzenia niezgodno$ci z przepisami powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia.

4. W sktad komisji wchodzg: dyrektor Szkoly - jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

5. Sprawdzian przeprowadza sie w formie ustalonej przez komisje, odpowiedniej do charakteru
zaje¢ edukacyjnych.

6. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wcze$niej i jest
ostateczna.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktéry dotgcza sie do dokumentacji przebiegu
nauczania.

ROZDZIAL IX

UCZNIOWIE

§ 56.
1. REKRUTACJA

Zasady przyjmowania uczniow do Szkoty okresla Regulamin rekrutacji do Szkoty Muzyczne;j
[ stopnia w Starym Saczu.
§ 57.

2. PRAWA UCZNIOWSKIE

1. Prawa i obowigzki ucznia wynikaja z:

1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,
2) Ustawy o systemie o$wiaty,
3) Konwencji o prawach dziecka.

§ 58.

1. W celu zdobywania wiedzy i umiejetnosci uczen ma prawo do:

1) prawidlowo zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z okre$lonymi przepisami
prawa oSwiatowego,

2) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepéw w nauce,

3) rozwijania zainteresowan i zdolno$ci, realizacje indywidualnych pomystéw poprzez
mozliwos$¢ uczestniczenia w réznych formach aktywnoSci artystycznej,

4) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, koncertach i innych imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetno$ciami,

5) szczegblnej opieki dla uczniéw wybitnie uzdolnionych poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skréconym czasie,
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6) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych, zbioréw biblioteki,

7) ubiegania sie o zmiane nauczyciela przedmiotu gtéwnego-instrumentu gtéwnego,
w sprawie ktorej decyzje podejmuje dyrektor Szkoly na podstawie podania rodzicow/
opiekunéw prawnych lub petnoletniego ucznia.

2. W zakresie uzyskiwania informacji uczen ma prawo do:

1) poznania wymagan edukacyjnych sformutowanych zgodnie z podstawa programowg oraz ze
szczeg6lnymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw,

2) informacji o obowigzujagcym go minimum repertuarowym w grze na instrumencie,
o programach i terminach egzaminéw oraz przestuchan,

3) znajomosci kalendarza imprez, koncertéw szkolnych,

4) informacji o przewidywanych ocenach $rédrocznych, rocznych i konncowych oraz jawnosci
ocen biezacych,

5) znajomoSci swoich praw oraz informacji o instytucjach, do ktérych moze zwrdci¢ sie
0 pomoc.

3. W zakresie swobody wypowiedzi uczen ma prawo do:

1) wolnosci mysli, sumienia i wyznania,
2) wyrazania pogladdéw, opinii, my$li i przekonan, o ile forma i tre$§¢ wygtaszanych wypowiedzi
nie narusza dobra innych.

4. W zakresie wolnosci od ponizajacego traktowania uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych bezpieczenistwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy psychicznej badz fizycznej,

2) ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej,

3) zyczliwego, empatycznego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

§ 59.

1. W przypadku naruszenia w/w praw uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo
odwotania sie (w zalezno$ci od rodzaju sprawy) do:

1) nauczyciela,

2) dyrektor Szkoty,

3) rady pedagogicznej,

4) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,
5) Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka lub do sadu.

2. W przypadku, gdy uczen uwaza, Ze jego prawa zostaty naruszone, uczen lub jego
rodzice/prawni opiekunowie ma prawo do ztozenia skargi wg nastepujacej procedury:

1) uczen lub rodzic/opiekun prawny moze ztozy¢ pisemna skarge do dyrektor Szkoty,

2) dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni,

3) w przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi dyrektor wydaje decyzje o podjeciu
stosownych dziatan przywracajacych mozliwosci korzystania z okreslonych uprawnien.
W przypadku gdy naruszenie praw ucznia spowodowato dla niego niekorzystne nastepstwa,
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dyrektor Szkoty podejmuje czynnosci likwidujace ich skutki.

§ 60.
3. OBOWIAZKI UCZNIOWSKIE

1. Uczenn ma obowigzek:

1) systematycznie uczeszczac na zajecia i przygotowywac sie do nich oraz przestrzegac godzin
przyjscia i wyjScia ze Szkoty,
2) przestrzega¢ regulamindéw obowiazujacych w Szkole,
3) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie Szkoty i wewnetrznych regulaminach,
4) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektor, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu szkolnego,
5) dba¢ o mienie Szkoty, przeciwdziata¢ przejawom dewastacji i wandalizmu,
6) dba¢ o dobre imie Szkoty, godnie ja reprezentowaé, uczestniczy¢ w tworzeniu
i wzbogacaniu jej tradycji,
7) przestrzegaC zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty, szanowac ich godnos$¢ osobistg,
8) dbac o kulture jezyka, nie stosowac wulgaryzméw,
9) aktywnie i systematycznie uczestniczy¢ w procesie nauczania i wychowania oraz
wykonywac¢ powierzone mu zadania w sposob rzetelny i odpowiedzialny,
10) pisemnie lub telefonicznie w terminie do 14 dni usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na zajeciach
szkolnych (ucznia niepetnoletniego usprawiedliwia rodzic /prawny opiekun, uczen petnoletni
osobiscie usprawiedliwia nieobecno$¢),
11) dbac o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i swoich kolegow,
12) przestrzega¢ zakazu uzywania telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
13) przestrzegac zakazu palenia papierosow w Szkole i poza nig,
14) przestrzega¢ zakazu spozywania alkoholu i uzywania innych $rodkéw odurzajgcych na
terenie Szkoty i poza nia.

§61.

4. NAGRODY

1. Uczen jest nagradzany za:

1) osiggniecia artystyczne,
2) osiggniecia w nauce - tytut Najlepszego Ucznia i Najlepszego Absolwenta,
3) prace na rzecz klasy i Szkoty.
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§ 62.

ZASADY DOTYCZACE KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH
1 INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

1. Uczen moze wnie$¢ na teren szkoty telefon komdérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
pod warunkiem, Ze jest ono wytaczone.

2. Dopuszcza sie korzystanie z urzadzen na zajeciach lekcyjnych w celach edukacyjnych lub
kontaktowych za zgoda nauczyciela.

3. Uczen moze korzystac z telefonéw komérkowych podczas przerw.
4. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie lub uszkodzenie urzadzen.

5. Naruszenie zasad korzystania z urzadzen skutkuje upomnieniem przez nauczyciela,
a w przypadku notorycznego tamania zasad - zastosowaniem kar okreslonych w § 63.

§ 63.
5. KARY

1. Uczen jest karany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w § 60 Statutu Szkoty
(obowiazki uczniowskie) oraz w regulaminach wewnatrzszkolnych.

2. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie ucznia przez nauczyciela lub dyrektor Szkoty,

2) upomnienie ucznia przez dyrektor Szkoty w obecno$ci rodzicoéw/opiekunéw prawnych,

3) wpis do dziennika lekcyjnego,

4) pisemna nagana dotgczona do arkusza ocen ucznia,

5) skres$lenie ucznia z listy uczniéw przez dyrektor Szkoty, w drodze decyzji administracyjne;j,

po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego w przypadkach:

a) nagminnego tamania postanowien statutu Szkoty dotyczacych obowigzkéw ucznia oraz
regulaminéw wewnatrzszkolnych,

b) umyslnego spowodowania zagrozenia zdrowia lub zycia,

c) demoralizowania innych uczniéw,

d) spozywania alkoholu lub uzywania innych Srodkéw odurzajacych na terenie Szkoty i poza
nig w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych, przebywania w Szkole pod ich wptywem, a takze
wnoszenia ich na teren Szkoty,

e) kradziezy i wymuszen.

3. 0 popetnionych przez uczniéw czynach Szkota powiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych.

4. O popemionych przez uczniow czynach Kkaralnych Szkota zawiadamia odpowiednie
instytucje.

5. 0 udzielenie kary moga wystapi¢ nauczyciele, organy Szkoty, pozostali pracownicy Szkoty.

6. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
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7. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposOb naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
8. 0 natozonej karze informuje sie pisemnie rodzicéw/opiekunéw prawnych.

9. 0d kar wymienionych w § 63 uczen lub jego rodzice/ opiekunowie prawni moga wnie$¢
pisemne odwotanie w terminie 7 dni w pierwszej kolejnosci do dyrektor Szkoty, ktory
konsultuje sprawe z rada pedagogiczng, a nastepnie do organu prowadzacego Szkote.

10. Dyrektor Szkolty w porozumieniu z radg pedagogiczng ma obowigzek w ciggu 7 dni zbada¢
sprawe i podjac¢ decyzje.

11. O decyzji wynikajgcej z rozpatrzenia odwotania od kary dyrektor powiadamia
zainteresowanych na pi$mie, w terminie 7 dni od daty wptywu odwotania.

12. Dyrektor Szkoty na 1 miesigc przed planowanag karg skres$lenia ucznia z listy uczniow Szkoty
powiadamia pisemnie jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

13. Uczen lub jego rodzic/opiekun prawny moga wnie$¢ odwotanie od decyzji dyrektor o karze
skreslenia do wizytatora Centrum Edukacji Artystycznej za poSrednictwem dyrektor Szkoty
w terminie 14 dni od doreczenia decyzji.

§ 64.

1. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonywanie kary wobec ucznia, jezeli wyrazi on skruche
i obieca poprawe oraz uzyska poreczenie nauczyciela przedmiotu gtownego-instrumentu
gléwnego lub innego nauczyciela.

2. W wyjatkowych przypadkach, gdy sytuacja ucznia w Szkole wskazuje na istnienie trudnosci
wykraczajacych poza mozliwosci statutowego ich rozwigzania, uwzgledniajac sytuacje zyciowa
ucznia i jego rodziny, dyrektor Szkoty moze wstrzymac¢ wykonanie kary.

§ 65.
6. SKRESLENIE Z LISTY UCZNIOW

1. SkreSlenie z listy uczniéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w przypadkach:

1) niestawienia sie na egzaminie promocyjnym, koncowym, klasyfikacyjnym, poprawkowym
bez pisemnego usprawiedliwienia, gdy rada pedagogiczna nie wyrazi zgody na powtarzanie
klasy przez ucznia,

2) za szczegOlnie razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, za szkodliwy wptyw na
spotecznos$¢ uczniowska, zniszczenie mienia Szkoty lub mienia prywatnego,

3) skreslenie nastepuje niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od doreczenia decyzji
uczniowi i jego rodzicom/opiekunom prawnym.

2. Skreslenie z listy uczniow odbywa sie w drodze decyzji administracyjnej dyrektor:

1) w przypadku pisemnej rezygnacji ucznia ze szkolty, potwierdzonej przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia, w tym przypadku skreslenia dokonuje dyrektor Szkoty
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informujac o tym rade pedagogiczng,
2) z powodu niepodjecia przez ucznia nauki w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego
bez uzasadnionej przyczyny.

§ 66.
7. PRZENIESIENIA UCZNIOW

Przeniesienie ucznia do innego nauczyciela, na inny instrument lub zmiana cyklu moze nastgpi¢
w ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia, za zgoda rady
pedagogicznej, jednak nie wiecej niz raz w toku nauczania, jezeli jest to podyktowane dobrem
dziecka w celu zachowania ciggto$ci ksztatcenia.

ROZDZIAL X

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§ 67.

1. Rodzice wspédtdziataja z nauczycielami Szkoty w sprawach dotyczacych wychowania
i ksztatcenia uczniow.

2. Dla realizacji tego celu rodzice/opiekunowie prawni majag prawo do:

1) znajomosSci wymagan edukacyjnych i zadan dydaktyczno-wychowawczych,

2) znajomoSci zasad szczegdétowych warunkéw i sposobow oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow oraz zasad klasyfikowania i promowania uczniéw,

3) znajomosci statutu Szkoty, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

4) rzetelnej informacji na temat zachowania, postep6éw i przyczyn trudnosci w nauce swojego
dziecka,

5) zgtaszania wszelkich uwag dotyczacych organizacji i funkcjonowania Szkoty,

6) wnioskowania do dyrektor Szkoty (w uzasadnionych przypadkach) o wyborze lub zmianie
nauczyciela,

7) wyrazania i przekazywania dyrektor Szkoty i radzie pedagogicznej, a takze organowi
prowadzacemu Szkote opinii na temat pracy Szkoty.

3. W celu realizacji w/w uprawnien rodzice/opiekunowie prawni majg obowiazek:

1) wyrazac zgode na przetwarzanie danych osobowych dziecka w celach szkolnych i promocji
Szkoty,

2) na biezaco monitorowac¢ wyniki ucznia w nauce,

3) utrzymywac Scisty kontakt ze Szkotg poprzez uczestnictwo w walnych zebraniach rodzicow
lub indywidualnych spotkaniach z nauczycielami,

4) zapewnia¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne,

5) zapewnia¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych oraz
wyposazac dziecko w niezbedne pomoce szkolne,
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6) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za zniszczenie mienia szkolnego przez ich dzieci.

§ 68.

1. Formy komunikacji rodzicow/opiekunéw prawnych ze Szkota:

1) Walne Zebranie Rodzicéw, ktére odbywa sie w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku
szkolnego,

2) spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy zwigzane
z ksztatceniem i wychowaniem dzieci,

3) dyzury dyrektor Szkoty wyznaczone w okreslonych dniach i godzinach.

ROZDZIAEL XI

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
§ 69.

W Szkole obowigzujg ,Standardy Ochrony Matoletnich” wprowadzone zarzadzeniem
Dyrektor z dnia 18 czerwca 2024 r. ktérych podstawowym celem jest zapewnienie
bezpieczenstwa matoletnim uczniom Szkoty, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb
i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie. ,Standardy Ochrony Matoletnich
w Szkole Muzycznej I stopnia w Starym Saczu” stanowig odrebny dokument dostepny
w sekretariacie, bibliotece oraz na stronie internetowej Szkoty.

ROZDZIAL XII

CEREMONIAL SZKOLY
§70.

1. Szkota posiada logo oraz ceremoniat szkolny.

2. Szkota Muzyczna I stopnia w Starym Saczu posiada hymn Szkoty, ktérego autorami sa:
muzyka - pan Stanistaw Dudka, stowa - pani Barbara Paluchowa, aranzacja na fortepian - pan
Wojciech Wrébel.

3. Ceremoniat Szkoty obejmuje:
1) uroczystos$¢ Slubowania uczniéw klas I,
Tekst Slubowania uczniéow klas I:

»,My uczniowie Szkoty Muzycznej I stopnia w Starym Saczu $lubujemy:

- by¢ prawymi Polakami,

- zobowigzujemy sie pilnie, systematycznie uczy¢ i wzorowo zachowywac,
- dbac o dobro Szkoty,

- wspoéttworzy¢ atmosfere kolezenstwa i przyjazni,
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- dostrzegac i uczestniczy¢ w tym co, szlachetne, piekne i wznioste,

- rozwija¢C muzyczne zainteresowania, by¢ wiernym tradycjom Szkoty i wzbogacac jej
artystyczny dorobek,

- sSwojg postawa, zachowaniem i nauka sprawia¢ rado$¢ naszym rodzicom i nauczycielom”.

2) inne koncerty i uroczystosci: rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego itd.
§ 71.

1. Ucznia obowigzuje stroj galowy podczas egzamindéw, przestuchan oraz wszystkich
uroczystosci w Szkole i poza nia.
2. Opis stroju galowego ucznia:

1) dziewczeta: biata bluzka, spédnica wizytowa czarna lub granatowa do kolan (dziewczeta
grajace na gitarze - czarne lub granatowe spodnie wizytowe lub dtuga spddnica), rajstopy
cieliste lub biate, buty wizytowe.

2) chlopcy: biata koszula (rekaw krétki lub dtugi), spodnie wizytowe czarne lub granatowe,
garnitur czarny, granatowy lub popielaty, buty wizytowe.

ROZDZIAL XIII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§72.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota uzywa pieczeci okragtej (matej i duzej) z napisem: Szkota Muzyczna I stopnia
w Starym Saczu. Na pieczeciach okragltych umieszczone jest godio panstwa.

3. Szkota uzywa stempla z napisem: Szkota Muzyczna I stopnia w Starym Saczu ul. Kazimierza

Wielkiego 14, 33-340 Stary Sacz, tel. 18 3000193, 782538840

§ 73.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 74.
1. Statut uchwala Rada Pedagogiczna Szkoty Muzycznej I stopnia w Starym Saczu. Zmiany
w statucie dokonuje sie w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
2. Po kazdej nowelizacji statutu publikuje sie tekst ujednolicony.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom spoteczno$ci
szkolnej. Statut udostepniany jest w sekretariacie Szkoty oraz na stronie internetowej Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty wprowadza statut zarzadzeniem po zatwierdzeniu uchwatg rady
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pedagogiczne;.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje sie przepisy prawa o§wiatowego
oraz przepisy dotyczace szkét artystycznych.

6. W przypadku sprzecznos$ci miedzy zapisami statutu a powszechnie obowigzujagcym prawem,
pierwszenstwo ma prawo.

§ 75.

1. Wewnatrzszkolne akty prawne s3 wprowadzane zarzadzeniem dyrektor.

2. Zarzadzenia dyrektor wprowadzajace wewnatrzszkolne akty prawne s3g rejestrowane
w Ksiedze zarzadzen Szkoty.

3. Ksiega zarzadzen, podobnie jak inne wewnatrzszkolne akty prawne znajduje sie
w sekretariacie Szkoty.

Traci moc Statut Szkoly Muzycznej I stopnia w Starym Sqczu uchwalony w dniu 30 sierpnia
2024 r. Uchwatqg Rady Pedagogicznej Nr 6/2024/2025.

Niniejszy Statut Szkoty Muzycznej I stopnia w Starym Sqczu zostat jednogtosnie uchwalony w dniu

16 wrzesnia 2025 r. Uchwatq Nr 7/2025/2026 Rady Pedagogicznej Szkoly Muzycznej I stopnia
w Starym Sqczu.
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